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MATRIZ DE IDENTIFICACION, EVALUACION Y TRATAMIENTO DE RIESGOS EN PROCESOS CONTRACTUALES
CLASE DE PROCESO:

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DAR SOPORTE LEGAL A LA BUENA GOBERNANZA DE LOS ORGANISMOS DEPORTIVOS

DE BOGOTA

IDENTIFICACION

EVALUACION

TRATAMIENTO
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ANEXO DEL ESTUDIO PREVIO
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